" EDUCACION PROGRAMA EDUCATIVO:
e e e LICENCIATURA EN ADMINISTRACION b Y P

EN COMPETENCIAS PROFESIONALES D eND BAICAR Y POLTECNIEAS

PROGRAMA DE ASIGNATURA: INNOVACION Y EMPRENDIMIENTO CLAVE: E-INEM-2

El estudiante propondra nuevos modelos de negocios mediante la implementacion de técnicas de
pensamiento creativo e innovacidn de productos y servicios para mejorar la productividad y
competitividad de las organizaciones.

Identificar oportunidades de negocios mediante la formulacién y evaluacién de proyectos de inversidn,
Competencia a la que metodologias de planeacidn estratégica, para generar el conocimiento y desarrollo de las nuevas
contribuye la asignatura unidades econdmicas en el sector publico, privado y social; manteniendo una visidn global, flexible, con
pensamiento critico y comunicacién asertiva.

Propésito de aprendizaje de la
Asignatura

Tipo de

. Cuatrimestre Créditos Modalidad Horas por semana Horas Totales
competencia

Especifica Escolarizada

Horas del Saber Horas del Saber Hacer Horas Totales
Unidades de Aprendizaje

I.  Técnicas de gestidn de la innovacion 6 9 15
Il. Creacion de la PYME (Emprendimiento) 8 12 20
lll.  Proyecto de innovacién empresarial 16 24 40
Totales 30 45 75

Funciones Capacidades Criterios de Desempeiio
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Diagnosticar ideas y
oportunidades de negocios para la
atencidn y satisfaccién del
mercado mediante la gestion
6ptima y sostenible de recursos
humanos, materiales,
tecnolégicos, mercadolégicos y
financieros de cada uno de los
contenidos.

Formular Estrategias de
marketing, mediante el uso de
herramientas de vanguardia para
crear oportunidades de negocio y
la planificacién para alcanzar
objetivos de posicionamiento en
el mercado.

Formula un reporte de Marketing que contenga:
Estrategias de promocién del negocio:

a) Marca.

b) Promocién y publicidad del producto.

c) Distribucion.

d) Plan de introduccidon al mercado.

e) Fijacidn y politicas de precio.

f) Estrategias de venta y negociacion.
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UNIDADES DE APRENDIZAIJE

Unidad de Aprendizaje

I. Técnicas de gestion de la innovacién

Propésito esperado

Horas del

Tiempo Asignado

Introduccidn a la
creatividad y la innovacion

Horas del Saber Hacer
Saber

Saber
Dimension Conceptual

Definir los conceptos de creatividad,
innovacion y pensamiento creativo.

El estudiante propondra nuevos modelos de negocios mediante la implementacidn de técnicas de pensamiento
creativo e innovacion de productos y servicios para mejorar la productividad y competitividad de las
organizaciones.

Saber Hacer
Dimension Actuacional

Implementar el proceso de
pensamiento creativo en la
resolucidn de problemas.

Horas Totales

Gestion de la innovaciéon y
del pensamiento creativo
en las organizaciones

Reconocer las etapas del pensamiento
creativo:

- Preparacién.

- Incubacion.

- luminacion.

- Verificacion.

Elaborar propuestas de innovacién
en los procesos de las
organizaciones.

Técnicas de gestion de la
innovacion y sus
caracteristicas

Describir los elementos que intervienen
en el proceso de innovacion:

- Cualidades personales

- Procesos Empresariales

- Técnicas conceptuales

- Comportamiento creativo

- Innovacién

Estructurar una idea sustentada, en
las caracteristicas del proceso de
innovacion.

Ser y Convivir
Dimension Socioafectiva

Desarrollar el pensamiento
creativo, fomentar su
capacidad de analisis
permitiendo generar ideas
innovadoras, mediante la
recopilacion de informacion
y el trabajo en equipo.
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Métodos y técnicas de ensefianza

Equipos colaborativos
Trabajos de investigacion.
Lectura asistida.

Proceso Ensefianza-Aprendizaje

Medios y materiales didacticos

Pintarrén

Impresos

Equipo de proyeccién
Equipo de computo.
Internet.

Espacio Formativo
Aula

Laboratorio / Taller

Empresa

Proceso de Evaluacion
Evidencia de Aprendizaje

Instrumentos de evaluacion

Resultado de Aprendizaje
Los estudiantes comprenden y elaboran una
propuesta de innovacion en los procesos de las
organizaciones o ideas de nuevos negocios.

Proponer a través de lluvia de ideas,
negocios innovadores o en tendencia.
Describir el proceso de pensamiento
creativo y su implementacidn para resolver
problemas.

Describir los elementos que intervienen en
el proceso de innovacion en la elaboracién
de propuestas para una organizacion.

Ejercicio practico.
Lista de cotejo.
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UNIDADES DE APRENDIZAIJE

Unidad de
Aprendizaje

Il. Creacion de la PYME (Emprendimiento)

Propdsito esperado

Horas del

Tiempo Asignado

Generacion de ideas de
negocio.

Saber

Horas del Saber Hacer

Saber
Dimension Conceptual

Describir las necesidades de:
Mercado.

Cliente.

Pertinencia de ideas en negocios.
Modelo de negocios.

Saber Hacer
Dimension Actuacional

Realizar lluvia de ideas, para
determinar el segmento idéneo,
en base a la idea de negocio.

Perfil del emprendedor

Concepto de emprendimiento.
Caracteristicas de los
emprendedores: Factores
motivacionales, caracteristicas.
personales, fisicas, intelectuales y
generales.

Tipos de emprendedores.

Evaluar a través de
autodiagndstico, la capacidad para
emprender enfocado a nuevos
negocios.

Emprendimiento social y
sostenible

Concepto de emprendimiento
social.

Objetivos sociales.

Objetivos y metas de desarrollo
sostenible.

Desarrollar un proyecto de
emprendimiento social,
destacando la aplicacion de
objetivos sostenibles.

El estudiante elaborard planes de vida emprendedora y propuestas innovadoras en la organizacién, para hacerla
mas competitiva y desarrollarse personal y profesionalmente.

Horas Totales

Ser y Convivir
Dimension Socioafectiva

Mostrar ser: Analitico
Desarrollar el pensamiento
creativo.

Trabajar en equipo

Mostrar un
comportamiento integro
civico transparente,
adaptable, comprometido,
ético, responsable,
empatico, honesto,
discreto y respetuoso para
el éptimo proceso
comunicativo asertivo con
empatia y respeto que
coadyuve a una
convivencia armonica.
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Emprendimiento en las
industrias creativas y
sostenibles.

Definir el concepto de modelo de
negocios y su importancia.
Describir los elementos que debe
incluir el modelo de negocios.
Caracteristicas de los Clientes.

Proponer modelos de negocios
innovadores, para industrias
creativas y sostenibles.

Perfiles basicos de PYMES

Caracteristicas principales de una
PYME.

Clasificacién de PYMEs, por
numero de empleados.

Realizar un andlisis de las PYME._s,
a nivel local o regional.

Administracion de pequefias y
medianas empresas.

Definir caracteristicas y
procedimiento para la creacion de
pequefias y medianas empresas.

Realizar un plan de negocios, para
la creacidn de una pequefia
empresa.

Métodos y técnicas de ensefianza

Equipos colaborativos
Trabajos de investigacion.
Lectura asistida.

Proceso Ensefianza-Aprendizaje

Impresos

Pintarrén

Equipo de proyeccidn
Equipo de computo.
Casos de estudio.

Medios y materiales didacticos

Espacio Formativo
Aula

Laboratorio / Taller

Internet.
Empresa
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Proceso de Evaluacion

Instrumentos de evaluacion

Resultado de Aprendizaje
Los estudiantes comprenden las nuevas tendencias
de negocios, elabora un modelo de negocios que
incluya:
-Caracteristicas de los clientes.
-Propuesta de valor.
-Relacién con los clientes.
-Canales de distribucion.
-Fuentes de ingresos.
-Actividades clave.
-Recursos clave.
-Socios clave.
-Estructura de los costos.

Evidencia de Aprendizaje
Describir los elementos de un modelo de
negocios.

Elaborar propuestas de para la creacidn de
pequefias y medianas empresas, y nuevos
modelos de negocios

Casos practicos

Rubrica de evaluacion.
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UNIDADES DE APRENDIZAIJE

Unidad de
Aprendizaje

lll. Proyecto de innovacion empresarial

Propdsito esperado .
sociales.

Horas del

Tiempo Asignado Saber

Gestidn de proyectos

Horas del Saber Hacer

Saber
Dimension Conceptual

Describir el concepto de Gestidn
de proyectos y su importancia.

Saber Hacer
Dimension Actuacional

Analizar la gestion aplicable a un

proyecto.

Fuentes de financiamiento
para la innovacién

Definir el concepto de
financiamiento.
Mencionar las 3 fuentes de

financiamiento para la innovacién.

Proponer diversos fuentes de
financiamiento, en base al
proyecto, presentando la tabla de
amortizacion correspondiente

Disefio, generacion y
validacién de prototipos.

Describir los campos de accidn en
el disefio de nuevos productos y
servicios y sus caracteristicas:

- Disefio industrial o de producto.
- Comunicacidn del producto.

- Disefio de imagen corporativa.

Definir, disefiar e implementar un
producto o servicio.

Propiedad intelectual y de
patentes

Definir qué son los derechos de
propiedad intelectual.
Normatividad aplicable para
patentes, derechos de autor,
marca ante el IMPI.

Elaborar el documento
correspondiente, que contenga los
requisitos en base a la gestion
aplicable.

El estudiante disefara proyectos de innovacidon enfocado a soluciones para organizaciones productivas o

Horas Totales

Ser y Convivir
Dimension Socioafectiva

Analizar y evaluar de
manera reflexiva la
importancia y el impacto
de la creatividad y la
innovacion, en el desarrollo
de diversos tipos de
proyectos, considerando el
producto o servicio
seleccionado, para analizar
la fuente de financiamiento
aplicable al proyecto, asi
como la gestidon que
permitira desarrollar el
mismo, mediante el trabajo
en equipo
correspondiente.
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Técnicas de gestidn de
proyectos de innovacion social

Describir qué es la innovacién
social.

Mencionar los elementos que debe
contener los proyectos innovacién
social. Roles, variables y fases.

Elaborar un proyecto, en el cudl se
apliquen las fases
correspondientes.

Tendencias de la innovacion

Definir qué es tendencia.
Analizar la légica deductiva e
inductiva de las tendencias.

Proponer diversos productos y/o
servicios, en base al impacto en el
mercado sugerido.

Métodos y técnicas de ensefianza

Equipos colaborativos.
Proyectos.
Casos de estudio.

Proceso Ensefianza-Aprendizaje

Medios y materiales didacticos

Pintarron.

Impresos

Equipo de proyeccidn
Equipo de computo.
Casos de estudio.
Internet.

Espacio Formativo

Aula

Laboratorio / Taller

Empresa

Resultado de Aprendizaje

Proceso de Evaluacion

Evidencia de Aprendizaje

Instrumentos de evaluacion

Los estudiantes comprenden los proyectos de
innovacion social, gestidn de proyecto,
Financiamiento, Disefio de producto o servicio y
validacion del mismo.

Requisitos para registrar patente o marca, Analisis
del impacto del proyecto.

Desarrollar la estructura de un proyecto
de innovacién social, integrando todas las
fases, asi como la normatividad y
metodologia aplicable.

-Proyecto.
-Rubrica de evaluacion.
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Perfil idéneo del docente
Formacidén Pedagdgica
Experiencia en el proceso de ensefianza-
aprendizaje, desarrollo de material
didactico, técnicas en manejo de grupo con
habilidades docentes.

Experiencia Profesional
Preferentemente acreditar minimo 1 afio de
experiencia en el area de negocios,
desarrollo de proyectos, experiencia en
diversas organizaciones.

Formacidén académica
Lic. Administracion de Empresas.
Ing. en Gestiéon Empresarial.
Lic. Administrador de Proyectos.
Lic. en Comunicacion.
Lic. en Administracidn Publica.

Lic. en Procesos de Innovacion.
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